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Schwerpunktmodul Wirtschaftsgeographie 

Kennnummer 
1343SMWi00 

Workload 
360h 

LP 
12 

Modulsprache 
Deutsch und 
Englisch 

Modulbeginn 
jedes 2. Se-
mester - Win-
tersemester 

Moduldauer 
1 Semester 

1 Lehrveranstaltungen 
a) Grundzüge der Wirt-
schaftsgeographie 
b) Seminar zur Wirtschafts-
geographie 

Kontaktzeit 
a) 30h 
b) 30h 

Selbststudium 
a) 150h 
b) 150h 

LV-Sprache 
a) Deutsch und 
Englisch 
b) Deutsch und 
Englisch 

2 Ziele des Moduls und zu erwerbende Kompetenzen 
Die Studierenden... 
... analysieren fachbezogen subnational-regionale Prozesse und Akteursnetzwerke vor 
dem Hintergrund weltwirtschaftlicher Entwicklungen. 
... erkennen betriebliche/standortbezogene Entscheidungsprozesse im internationalen, 
transnationalen und supranationalen Kontext. 
... problematisieren ausgewählte global-lokale Prozesse sozioökonomischen Wandels 
auf verschiedenen räumlichen Maßstabsebenen. 
... erschließen sich Prozesse der Globalisierung transnationaler Unternehmen sowie 
Global Value Chains in Bezug auf Kapazitäts- und Kompetenzverteilungen.  
... verstehen die Rolle lokalen und globalen Wissens. 
... diskutieren fachbezogen aktuelle wirtschaftsgeographische, raum- und regionalwis-
senschaftliche Theorien und empirische Fallbeispiele aus verschiedenen Regionen Eu-
ropas, den ‚Emerging Countries’ und dem ‚Global South’. 
... kennen fachübergreifend die Sicht auf regionale Strukturen, Institutionen und Akteu-
re im internationalen Kontext aus interdisziplinärer Perspektive. 
... bewerten ausgewählte Fallbeispiele vor dem Hintergrund theoretischer Konzepte. 
... beurteilen aktuelle sozioökonomische Entwicklungen aus praxisrelevanter Sicht. 
... kennen  wirtschaftsgeographische Methoden. 
... führen einen wissenschaftlichen Diskurs. 

3 Inhalte des Moduls 
 • Theorien zur Erklärung von empirischen Entwicklungen an Standorten der Weltöko-
nomie in verschiedenen Regionen Europas, den ‚Emerging Countries’ und dem ‚Global 
South’ 
 • Globalisierung und lokale Entwicklungsprozesse 
 • Internationale Kompetenzverteilung und die Rolle von Wissen, Technologie und In-
novation 

4 Lehr- und Lernformen 
Seminar 
Übung 
Vorlesung 

5 Modulvoraussetzungen 
keine 

6 Form der Modulabschlussprüfung 
Kombinierte Prüfung: RE, HA 
Schriftliche Prüfung: KL (60) 
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7 Voraussetzungen für die Vergabe von Leistungspunkten 
1.) Bestehen der schriftlichen Prüfung der Veranstaltung a).2.) Bestehen der kombinier-
ten Prüfung der Veranstaltung b). 

8 Verwendung des Moduls (in anderen Studiengängen) 
Bachelor of Arts Regionalwissenschaften China: 
 Verbund SoWi China  
Bachelor of Science Volkswirtschaftslehre sozialwissenschaftlicher Richtung: 
 Schwerpunktbereich  
Bachelor of Arts Regionalwissenschaften Ost- und Mitteleuropa: 
 Sozialwissenschaften  Lateinamerika, Ost-und Mitteleuropa  
Bachelor of Science Betriebswirtschaftslehre: 
 Schwerpunktbereich  
Bachelor of Science Volkswirtschaftslehre: 
 Schwerpunktbereich  
Bachelor of Arts Regionalwissenschaften Lateinamerika: 
 Sozialwissenschaften  Lateinamerika, Ost-und Mitteleuropa 

9 Modulbeauftragte/r 
Univ.-Prof. Dr. Martina Fuchs 

10 Sonstige Informationen 
Bei Wahl des Seminars im Sommersemester kann das Modul auch über zwei Semes-
ter studiert werden. 

  


